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Intervenants

Dr Yves BEAUVALOT Chef du pole extrahospitalier, Chef de service de
la Plateforme d’orientation Psychiatrique (POP), Centre Hospitalier de
La Chartreuse — Dijon

M. Jocelyn GUILLO, Cadre superieur de santé du pole extrahospitalier,
Centre Hospitalier de La Chartreuse — Dijon
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La Plateforme d’'Orientation Psychiatrique (POP) du Centre
Hospitalier de La Chartreuse.
Retour d’experience sur un dispositif entre tradition et
iInnovation.
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Qui sommes-nous ?
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La genese du projet
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UNE SITUATION DIFFICILE

Avant 2020

Une Unite Medicale d’'Accueil et d'Orientation, point d'entree principal de
I'établissement au bord de la rupture.

Une équipe médicale c&spersé'e qui perd sa motivation et finie par s'épuiser.

Une unité « Hopital en tension » regulierement ouverte mais rapidement mise en
difficulté™: effectif medieal et infirmier difficile a mobiliser.

Des orientations vers des lits d’hospitalisation en situation degradée :
surnumeraires, lits d'urgence...




La phase d’'analyse et de reflexion

Les prises en charge et les soins gui determinent la reorganisation.

Les contraintes imposées par 'ARS

Les demandes des usagers et des associations de patients.

Une tentative de déploiement d’'une unité d’Hospitalisation Courte dans des
locaux peu adaptes.




Une tentative de réponse...

Face a la fermeture d’'unités de soins sur I'établissement :

e Création d’'une unité
hopital de jour comme
alternative a
I’hospitalisation comple

~*  Objectif : I'intégration

du patient dans son
milieu de vie .

. f i
e Une structure en lien avec
'unité d’accueill.

« Reésultat : Quelques patients
accompagnés en soins.
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..la déception

* Des prises en charge limitées.

Une unité d’accueil toujours a flux tendu et ’ ﬁ
toujours en difficulté.

Une unité « Hopital en tension » de plus en
plus sollicitée.

-+ Une equipe medlca.le et smgnante en souffrance.
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L'espoir
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| a confirmation
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| es résultats
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Interrogations
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Conclusion
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