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Tour de table

» Présentation du rapport d’activité du PTSM 21

» Les actions prioritaires du PTSM pour 'année 2022

* Les Infirmiers de Pratique Avancée en psychiatrie, de nouveaux
interlocuteurs

«  Mouvements coordinateurs CLSM/PTSM
* Les semaines d’information en santé mentale
 Formation Premier Secours en Santé Mentale

* Questions diverses
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Déeroulé de |'ordre du jour

1.
Rapport d’activité

Projet Territorial de
Santé Mentale Cote d’Or/

Rapport d’activité 2020 et
perspectives 2021




Synthese des actions PTSM 21

CONTRIBUER A LA PLATEFORME TERRITORIALE DE SANTE MENTALE
INTERCONNAISSANCE FORMATION COORDINATION CO INTERVENTION

* Forum annuel santé * Offre de formation * Espaces interprofessionnels * Charte d’engagement de
professionnels troubles psychiques, psy de pour créer : référentiel co-intervention

* Annuaire et plateforme la personnes dgée commun, référents de * Dispositifs partenariaux ou
numérique * Stages croisés entre parcours, outils communs de coportage de projets

* Rencontres, échanges inter structures ULl * Critéres d’admission et de
structures / professionnels * Analyse de pratiques * §ystémaﬁser les synthéses sortie communs — thémes :

* Stages d'immersion intersectorielles élargies psy, urgences, addictions,

e Pair aidance * Dossier numérique partagé logement..

...dont PERSONNES AGEES

ENFANTS Prévention dans les ADULTES... Formation, astreinte
Parentalité, prévention et dispositifs de droit commun Prévention et gestion de la téléphonique de psychiatrie
détection précoce et coordination autour des crise et offre de séjour
cas complexes d’apaisement
* Réseau social numérique * Action prioritaire : * Définir la notion de crise et * Former et outiller les
des parents et/ou PASS harcélement a I’école: d’urgence et les portes professionnels et
santé jeunes 0-8 ans création d’un outil & d’entrée dans la PEC « déstigmatiser » la
* Bilans santé jeunes via diffuser dans les colléges * Différencier la réponse question de la santé
écoles, MG, PMI * Commission cas complexes psychiatrique dés la mentale chez la PA
* « Parentosphére » de territoire unique régulation * Organisation territoriale &
e Coordination et information * Structuration d’un parcours déterminer pour:
des médecins généralistes dans le cadre d'une * astreinte téléphonique
convention multipartite * séjours d’apaisement

PUBLICS SPECIFIQUES : enfants placés, migrants et MNA, mineurs sous main de justice, majeurs incarcérés, précarité, radicalisation, ..




L’organisation territoriale de la politique de sante

mentale

Echelle régionale

ARS - Projet Régional de Santé

Politique de santé mentale

Echelle infra régionale

GHT 21-52
Comité de Pilotage PSM

CHU Dijon Bourgogne — CH La chartreuse
CH Robert Morlevat En association avec le CH
Haute Marne et les Hospices Civils de Beaune

Etablissement de santé privés
Etablissements et services sociaux et
médico-sociaux

Ma santé 2022 : structuration en cours (3 niveaux de soins : hopitaux de proximité — Hopitaux spécialisés — Hopitaux ultra spécialisés)

Nouvelle tarification psychiatrie 2022

Echelle départementale

CTS

Conseil Territorial de Santé

Comité de Pilotage CSSM

Commission Spécialisée Santé Mentale

Diagnostic Territorial

y

CTSM =

Contrat Territorial de Santé Mentale

CEMTRE
SPITALIER

Bureau PTSM
mensuel

Volet structures sanitaires et
médico-sociales

Structuration de
I’offre de soins

Déclinaison infra territoriale

Secteurs de chiatrie

Professionnels de santé

ESP - Equipe de Soins Primaires
MSP — Maison de Santé Pluri
professionnelle

GPS - Groupement Professionnels
de Santé Libéraux
CPTS - Communautés
Professionnelles Territoriales de
Santé
DAC - Dispositif d’Appui a la
Coordination

CLSM

Conseil Local de Santé Mentale

CLS

Contrat Local de Santé

Volet activité
libérale




Gouvernance
du projet
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Conseil Territorial de Santé (CTS)

Commission Spécialisée Santé Mentale (CSSM)
Pilote & évalue la mise en ceuvre du PTSM

Copilotes
F. MARTIN, Directeur CHLC & Pilote de la filiere Psychiatrie et Santé Mentale du GHT
21-52
A. CLAVEL, Directrice des Affaires Générales
Pr CHAUVET-GELINIER, Psychiatre CHU Dijon Bourgogne
JL LAVILLE, Délégué Départemental UNAFAM
P. DUROVRAY, Directeur Acodege
Dr DEBOST / Dr VIAUX Médecin représentant du secteur libéral
M. BICHON, Référente de la filiere santé mentale GHT 21-52
C. GOZZI, Présidente de la CSSM et du CLSM Franco Basaglia

Equipe Ressource
C. LETY, Coordinateur PTSM
D. REYNAL-MERLE, Coordinatrice CLSM Franco Basaglia

Déclinaison territoriale - Représentants CLS - ATS — via DD21

Appels a projet Groupes projets Groupes projets thématiques
CLS / CLSM Transversaux (enfants, ados, adultes,
(Etices, info, communication, formations, ...) personnes agées)

APPUI TECHNIQUE — EXPERTS & RESSOURCES A MOBILISER
DAC 21, CD 21, CPAM, DIM de territoire, Cellule statistique ARS, Direction des structures, Comité de
pilotage Psychiatrie et Santé Mentale du GHT 21-52, Centres référents, Préfecture, etc...

Bureau PTSM
Pilotes +
équipe
ressources
(mensuel)




Rapport d’activité du PTSM 21 PTSM21

PROJET TERRITORIAL

DE SANTE MENTALE

DEPARTEMENT DE LA COTE D’OR

RAPPORT D’ACTIVITE 2020 ET PERSPECTIVES 2021

14 actions engagées




10 fiches actions CTSM : Bilan 2020

ACTIONS Porteurs Actions Estimation | O/E/F
Action 1 : Favoriser I'Interconnaissance des acteurs PTSM/CLSM/ Portail /Newsletter
. .. . 25 K€ E
autour des dispositifs existants CHLC Forum
Action 2 : Développer un plan de formation a destination Portail de formation
de tous les acteurs intervenant aupres des personnes GHT/CHLC . 25 K€ E
p . partage
présentant des troubles de santé mentale
. ) S ARS/Eticss Dossier de coordo 20 K€
Action 3 : Proposer une coordination des acteurs CLSM situations complexes + CLSM ? E
Action 4 : Développer la co-intervention PTSM/CLSM/CLS chart(.-:‘s _ E
conventions
Action 5 : Soutenir la parentalité / prévention / détection |MDA / URPS / IREPS Pass s,,ante Jeunes, l\ollan .
. santé, parentosphere, a évaluer (0]
précoce | GHT
coordo MG
Ac:uon 6 : Adolescent : Met’_tr.e en ceuvre des actions de MDA / DSDEN Livret colleges 5 évaluer 0
prévention dans les dispositifs de droit commun
Action 7 : Adolescent : définir des actions de coordination| GHT/Interméde | Permanence hospitaliére
L . 25 K€ E
des situations complexes ARS/ CD21 cas complexes + c® unique
. i ) . . , , convention multipartite
Action 8 : Adultes : Organiser la prévention et la gestion GHT/ CHU-CHLC |urgences psy + plateforme| 25 K€ E
de la crise
tel H24
A,ct,lon 9 : Personnes agees : organiser une astreinte GHT/ CHU-CHLC Plateforme ',ce,l H24 +-|DE 180 K€ £
teléphonique de psychiatres coordo + téléexpertise
Action 10 : Organiser une offre de dispositif d'apaisement GHT UPPA 100 K€ E
” P
TOTAL COORDINATIO_N (Chargée de mission + temps CHLC PTSM 85 K€
CLSM + temps secrétariat)
TOTAL PTSM 485 K€




Favoriser linterconnaissance des acteurs
autour des dispositifs existants

PTSM21

LIVRET DE STAGE

Destiné aux professionnels dans le cadre des stages

croisés ou de découvertes

ADDICTOLOGIE EOLE

— Newsletters
— Stages Croisés = AFEST

— Page ressources mais pas de portail...

Le « stage par comparaison » correspond & une rencontre entre deux professionnels
ou un professionnel et une équipe de soins pluridisciplinaire exercant dons le méme
domaine d'octivité.

L'objectif est de partager et d'échanger autour des pratiques professionnelles et des

outils utilisés dans le but de s"enrichir réciproquement des expériences de chacun. Ce
stage s'inscrit dans le développement de compétences

Contact : M. OUVAR Jimmy

Unité : 03/80/42/49/49 il

oo HOSPITAUER

Mail - iimmv olivar@chlcdiion fr

AXE PTSM : favoriser I'interconnaissance des acteurs autour des dispositifs existants - Contact PTSM : formation-ptsm21@chlcdiion.fr

i o oyt e e
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« Développer un plan de formation a destination de tous les acteurs

9 Agerce Régenale
Sourgogre-
franche Comtd

I — Qrg Financement ARS : 28 200€

Pour connaitre les dates et les lieux PS{(?m Formation d e 3 formate u rs
de formations rendez-vous sur la . ecours
12 groupes
190 secouristes

page de préinscription :

https://urlr.mel/jpg5c

Action menée avec le soutien de :

O US

“e0 . HOSPITALIER

i e CHA
i o N7 T\ Ny
Dijon Bourgogne

Une fois votre inscription validée,

votre convocation vous sera adressée e
uc!

par mail. PEEN quue dans 52 vie
L n troub‘e psyC
NESUR10SL ‘adosphére
SONNE SUR 1020 L'adosph
Pour tous renseignements, 1 p&,&ode s i
un Maison des odolescents
contactez-nous par mail : :
Formation-ptsm2|@chlcdijon.fr
Are PTSM21
porver Proje Terrcr e Santé Mantale Cite 40

*sous réserves d'éligibilité et de places disponibles

11



« Developper un plan de formation a destination de tous les acteurs

PTSM21

Projet Territorial de Santé Mentale Céte d'Or

ACTIONS
DE FORMATIONS
PSYCHIATRIE /SANTE MENTALE

e

—

ANNEE 2021/2022

Table des matiéres

1.  POLITIQUE FORMATION

|

STAGE TERRAIN / STAGE PAR COMPARAISON

ENTRER EN RELATION ET MIEUX COMMUNIQUER AVEC LES PERSONNES ACCUEILLIES EN PSYCHIATRIE

DROITS DES PATIENTS ET RESPONSABILITES JURIDIQUES

APPROCHE DES TROUBLES PSYCHIATRIQUES

ACQUERIR ET ACTUALISER DES CONNAISSANCES EN ALCOOLOGIE/ADDICTOLOGIE / MODULE 1

ALIMENTATION, NUTRITION : LA PLACE DE L'ALIMENTATION AU SERVICE DU SOIN

PSYCHIATRIE ET PRECARITE

POUR MIEUX COMPRENDRE L' INCESTE
LA PRISE EN CHARGE DES AUTEURS DE VIOLENCES SEXUELLES (NIVEAU 1)

LA PRISE EN CHARGE DES AUTEURS DE VIOLENCES SEXUELLES (NIVEAU 2)

LES MINEURS AUTEURS DE VIOLENCES SEXUELLES

LA CRISE SUICIDAIRE

LE SYNDROME DE DIOGENE ET LES SITUATIONS COMPLEXES D"AUTO EXCLUSION SOCIALE

LA RELATION D’AIDE CENTREE SUR LA PERSONNE (ACP)

L’ENTRETIEN DE SOUTIEN

Psychiatrie/santé mentale : les p iers pas.

PREMIER SECOURS EN SANTE MENTALE

11
12
13

Docum
Cirl+cli

15
16
17
18
19
20/

INITIATION A LA REHABILITATION PSYCHO-50CIALE

21

22

REDUIRE LE STRESS GRACE AUX OUTILS DE LA MEDITATION DE PLEINE CONSCIENCE
PROGRAMME DE REDUCTION DU STRESS BASEE SUR LA PLEINE CONSCIENCE (MBSR)
INSCRIPTION AU TITRE DE LA FORMATION CONTINUE

23

24

formation-ptsm21@chlcdijon.fr

PTSM21
INSCRIPTION AU TITRE DE LA FORMATION CONTINUE

INTITULE DE LA FORMATION :

CiMme oM

Email

Téléphone

ETABLISSEMENT EMPLOYEUR

Nom de [établissement :

Nom du contact
formation :

Email:
Téléphone -

Adresse de facturation (si diférente de létabiissement)

ORGANISME DE FORMATION
Déclaration d'activité auprés de la préfecture de Cote 'Or
N° 26 21 03355 21

N* SIRET : 262 100 068 000 10
Nous concevons des actions de formations sur mesure
Pour cela contactez - formation-ptsmz21@chicdijon.fr

e 35 mars 2021 Page 20 ur 24

12



Proposer une coordination des acteurs

eTIcSS®

. Expérimentation : Situations complexes associant le réseau des Assistantes
Sociales des Hopitaux/SIAO...

* Réponses AAP la coordination s’envisage a l'origine

 Renforcer le volet SM des CLS : Motion en faveur du
déploiement des CLSM

#;-% Conseil Local
f de Santé Mentale

. Framo 5125(23/'/(2

T
,’

o ——
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« Développer la co-intervention
— Groupe de travail EHPAD
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Actions engagées

o Addictologie :
o Projets FMIH addictologie du GHT 21-52

o Deéveloppement des psychothérapies libérales pour la
prise en charge des manifestations depressives a
I'adolescence (CODA3)

s L] L ] ,
o Formation Vigilan’S
B i | i it ot S
o Page PTSM TR | S e

D H e be rg ee S U r Ie S Ite I nte rn et Pﬁo;ETfERRl;roﬁl;\L::ﬁTE MEN;’ALE cOTé D'OR (2;1) -
& N CENTRE
“* M. HOSPITALIER e

{ a Choartieune

https://www.ch-lachartreuse-dijon-cotedor.fr/etablissement/projets_territoriaux_sante_mentale/projet-territorial-sante-mentale-cote-dor-21/ 15



https://www.ch-lachartreuse-dijon-cotedor.fr/etablissement/projets_territoriaux_sante_mentale/projet-territorial-sante-mentale-cote-dor-21/

Déeroulé de |'ordre du jour

2

Les actions prioritaires du PTSM pour
I'annee 2022

Quels leviers de mise en ceuvre?
Discussion

16



Déeroulé de |'ordre du jour

3

Les Infirmiers de Pratique Avancée en
psychiatrie :

de nouveaux interlocuteurs sur les territoires

17



Infirmier en Pratique Avancée
Psychiatrie et Santé Mentale

IPA PSM
un nouveau partenaire Psychiatrie
et Santé Mentale

[V
G HT '.':‘%X T CENTRE
[21-52] MLCHOQUET/O.MORIN /PTAUPIN / ATHOMASSIN | HOSPITALIER

{ o Cloartirene
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Le Contexte national

De moins en moins
de médecins
généralistes

incipales affections de longue durée Les personnes prises
millions de patients, régime général, en 2014 en charge pour ALD
Au 31 décembre, en millions

Paris Diabéte de type 1
- 15,5 % et diabéte de type 2
de médecins

" généralistes” y T li
depuis 2010 umeur maligne

Affection psychiatrique
de longue durée

Evolution o8 Maladie coronaire
des effectifs™™
entre 2010

et 2017

M Forte baisse
(supérieure a - 15 %)
I Baisse
¥ Hausse
M Forte hausse
(supérieure a 3 %)

suffisance cardiaque et
assimilés

" 2008 2014

«LES ECHOS » / SOURCE : CNAMTS-DSES, AMELI

Accessibilité aux soins Forte prévalence des maladies
§ Attente de RDV spécialistes chroniques

* Médecins
généralistes,
tous modes
dexercice,
en activité
réguliere.

SOURCE : CONSEIL NATIONAL DE LORDRE DES MEDECINS, 2017, LP/INFOGRAPHIE

Désertification médicale

o o e

SWENBNTAE

U atx

Projet Territorial de Santé Mentale
(PTSM)

Y Sortir de I’"hospitalo-centrisme Contraintes budgétaires

N
ey CENTRE
“% > HOSPITALIER
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Cadrage juridique

Loi n© 2016-41 du 26 janvier 2016 de
modernisation de notre systeme de santé:

apparition de la pratique avancée pour les
auxiliaires médicaux,

et en premier lieu les infirmiers

Décret n°2018-633 du 18 juillet 2018

Les pathologies chroniques stabilisées

et les polypathologies courantes en
soins primaires

Néphrologie

W
T CENTRE

“% 5 HOSPITALIER
A

MA SANTE 2022
UN ENGAGEMENT COLLECTIF

Une transformation en profondeur de notre
systeme de sante

Décret n® 2019-836 du 12 aoiit 2019

Psychiatrie et Santé Mentale

- Pathologie IDENTIFIEES

- Notre domaine de compétence

seulement
- Pas de prescription en lere

intention &



Formation

Grade Master 2 — Alternance / 15j - 3 Socles

SANTS <& Kumd ole

Santé

UNIVERS'TQ D unité mixte développement professionnel continu
FRANCHE-COMTe UNIVERSITE DE BOURGOGNE

¢ FR

* SOCLE SOMATIQUE
« SOCLE PRATIQUE AVANCEE

 SOCLE PSYCHIATRIE ET SANTE MENTALE

Al

@ D Agence Régionale de Santé

Bourgogne-
Franche-Comté

Financement de notre formation
Y par 'ARS

_
=N CENTRE
“% > HOSPITALIER

£ o ClanFaine IPA



Formation

Grade Master 2 — Alternance / 15j - 3 Socles

FRANCHE-COMTe

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

SOCLE SOMATIQUE
[/
5 é& "Lé“"—l(ENTRE
SAEIIIV—ERngé 8 Kgg}g?c L\ e

Sémiologie (450 heures)

Tutorat avec les médecins Somatiques

de I'Unité de Soins Somatiques (USS) du

+ stage 2 mois Médecine Générale CHLC

r;-J,/;-JW \—J_./\—t Bt V_,.V_,{v,- — L ._‘_M\,ifu“ AL’\—«AL'\ s AJ,/I
|,|LN mam e '4|A” e l,]

|,J BN (IR ,ﬂt«p i B __nv "\ q '|, ”‘:L/l

]
r‘..i,\ T -_JLA_JWL\__ .AL,\_,\I[,\... .J_,\.de.,,»...,W«_MA.AJLA

Y
<P etk

"| > HOSPITALIER

£ o ClanFaine IPA



Formation

Grade Master 2 — Alternance / 15j - 3 Socles

SOCLE PRATIQUE AVANCEE

Ethique

Formation

Evaluation des Pratiques Professionnelles (EPP)
Education Thérapeutique du Patient (ETP)
Parcours de Soins

Santé Publique

Recherche (Mémoire)

Anglais médical

alb
LA
EEEEEEEE

’ ITALIER
L0 Charine IPA



Formation

Grade Master 2 — Alternance / 15j - 3 Socles

SOCLE PSYCHIATRIE ET SANTE MENTALE

SSAN N wensn . Kugndpc "%'Jjg;f’ et
'FJRANCHE-COI?!Te Omz TS Lo ChanTaunt
Sémiologie clinique psychiatrique Tutorat avec les psychiatres ?
(300 heures) \
4 mois
de stage

Yo' T CENTRE
“% > HOSPITALIER

£ o ClanFaine IPA



Champs de compétences

Portail intranet > IPA > référentiel d’activité

Compétence 1 Compétence 2

CLINIQUE PRESCRIPTION

Compétence 6

Pratique
collaborative
avec RECHERCHE

, . Compétence 3
les médecins P

ETP

Compétence 4

Pratique
PARCOURS DE

collaborative avec SOINS Compétence 5
I'encadrement
EPP
FORMATION
ETHIQUE
L

“e% 5 HOSPITALIER

£ o ClanFaine IPA



COMPETENCE 2 : PRESCRIPTIONS

MEDICAMENTEUSES

B Renouvellement et adaptation de prescription :

-Thymorégulateurs

-Antidépresseurs

-Anxiolytiques

-Hypnotiques

-Psychostimulants

-Antipsychotiques atypiques
-Neuroleptiques conventionnels
-Antiépileptiques

-Traitement de substitution aux opiacés
-Traitements symptomatiques des effets indésirables
-Antalgiques

== T CENTRE
“% > HOSPITALIER



COMPETENCE 2 : PRESCRIPTIONS

NON MEDICAMENTEUSES

B Prescriptions d’examens complémentaires dans le cadre du suivi :
Bilan sanguin complet
Dosages de médicaments

Dosages de produits toxiques B f,ﬂ ™ o

H

ECG /N v
Tous les examens d’imageries | l l

B Plusieurs dispositifs médicaux (cannes, fauteuils...)

B Prescriptions d’actes infirmiers.

== T CENTRE
“% > HOSPITALIER



COMPETENCE 2 : RESPONSABILITE

[] En qualité de prescripteurs, les IPA auront leur propre numéro RPPS et par
conséquent leur propre responsabilité

7PS ) iiimmmm

répertoire partagé des professionnels de santé

Article 3 du décret du 12 aout 2019 modifie le Code de Sécurité Sociale:
=>PEC par I’Assurance Maladie des renouvellements d ordonnances et des

consultations réalisées sur demande d’un IPA .
(source Stéphanie Tamburini juriste MACSF (26/05/2021) i’ﬂ l Assuranc e

Maladie

’ [ Caisse Nationale
\ s

o)
‘f‘): TrEenTRE
“% > HOSPITALIER
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Protocole d’organisation

=  Entre le(s) psychiatre(s) et le(s) IPA
=  Article R.4301-4 du CSP
=  Contenu : pathologie identifiée, temps de synthése, retour patient

Cewne (e
oy UV
Sxaiuy Aonc NSNS
‘e
— \?a‘ eseny COTNTAN e
Yeconduw ASTNE \7
(=

ARTI\CLE 3¢

\. ouwme f-,c:v\\\e(:ﬁ\aﬁ\wt\MQ A T ——
St crousenett potee, VN, S, 5

A\ oy = N’}\“\\\
o SRV AN SSEN]
| Ll

—> Le patient signera un accord de
suivi par I'IPA avec son psychiatre
référent

c‘éj/—/
P : CENTRE
“% > HOSPITALIER
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DE LA SANTE
Les conclusions

Un nouveau métier bien encadré

EN
MINISTERE

DES SOLIDARITES
ET DE LA SANTE

Liberté
Egalité
Fraternité

L _—
, 'wwm

[

w7
T CENTRE

“% . HOSPITALIER
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CQREVIH

DGOS

Direction Générale de I'Offre
de Soins

r

D Agence Régionale de Santé

Ordre
N l}!ational
Infirmiers




Stratéegie d’implantation e«

Sept 2021 - Janv 2022 Février - Juin 2022 Juillet 2022 - Juin 2023

Stage CHLC Prise de poste

Evaluations
Réajustements

Mémoire

Présentations
partenaires

Développement

Wl
T CENTRE

X
“e% 5 HOSPITALIER
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: Espérance®, pwO Adosphere
MA SANTE 2022 ' L‘-"C""W"-‘?-‘W ChatdonnaisARS territoriale

URPS D oSemeeﬂulles
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HOSPITALIER D’ETABLISSEMENT
2021 - 2025
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Y poste + test stage
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Exemple de lI'activité de I'lPA

60% de consultations / Cs mensuelles 30’ pour chaque patient

MATIN Consultations Consultations Coordination Consultations Consultations
CMP CMP Travail avec CMP CMP
partenaires

Consultations Missions Missions VAD en structures
APM Maison de santé, transversales Consultations transversales (EPP, ou domicile
EHPAD (EPP, formation, CcMP formation,
recherche) recherche)

6 compétences a conserver

\l
W7
»
‘,}‘J‘:"/cENIRE
“% > HOSPITALIER

Lo



Partenariats et projets

ARS Subvention de 10 600€ par étudiant et par année
Une référente IPA : Mme Christelle PENNECOT (CHU DIJON)
Un IPA integre le CHU de Dijon péle de pédiatrie en octobre 2021

Animation d’'une communauté de pratique IPA en construction ...
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Merci pour votre attention
Avez-vous des questions ?

EEEEEE

£ o ClanFaine IPA



Déeroulé de |'ordre du jour

A
Mouvements coordinateurs PTSM/CLSM

 La coordinatrice du PTSM est :

—Mme Delphine REYNAL-MERLE (a
compter du ler octobre 2021)
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Déeroulé de |'ordre du jour

o.

Semaines d’information sur la santé mentale
SISM en 2021
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§Uermoines'd‘inF‘ormntion
Sante mentale

www.semaines-sante-mentale.fr

@ @Sism_Officiel @




Déeroulé de |'ordre du jour

O.
Point sur les formations
Premiers secours en santé mentale
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Former des secouristes et non des professionnels de santé

Co-financement ARS + CHLC
Obijectif : former 190 secouristes et 3 formateurs

12 groupes sur le département :
Dijon, Semur en Auxois, Beaune, Longvic, Quetigny...

156 inscrits sur 7 groupes.

etudiant

demandeur d'emploi

salarié

travailleur indépendant ou lipéral

retraité

5 sessions restent a programmer

https://urlr.me/Jpg5c¢c
Contact : Formation-ptsm2l1@chlcdijon.fr
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https://urlr.me/Jpg5c

Age

156 réponses

moins de 18 ans

18/25 ans

26/35 ans

36/60ans

plus de 60 ans

15 (9,6 %)

20

21 (13,5 %)

40

60

80

99 (63,5 %)

100
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e En cours:

— Action de communication ciblées 2y
* jeunes adultes

* Projet:
— Programmation de 2 groupes « Youth »,

https://urlr.me/Jpg5c

Contact : Formation-ptsm21@chlcdijon.fr
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https://urlr.me/Jpg5c

 Mercl de votre attention
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