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- En ce début des vacances scolaires, les congés d’été
- commencent sous les auspices de nouvelles applications
réeglementaires : application de l'article L.3222-5-1 (84) encadrant
le recours aux pratiques d’isolement et de contention (cf. article),
réponses aux rapports des évaluations externes (FAM, EHPAD,
CSAPA, SAMSAH) et de 'HAS (cf. article). La forte mobilisation

I, de tou(te)s sur la qualité des prestations proposées a été relevée

il

De nombreux échanges auront lieu durant I'été avec la mise en place des nouvelles évaluations pro-

fessionnelles découlant des Lignes Directrices de Gestion
présentées aux instances mais aussi des cycles de travail incluant, comme a la POP et a Adolits, un
travail en 12h pour les agents et services volontaires pouvant a tout moment revenir sur d’autres

horaires.

L’application du futur plan de formation 2022 sera aussi d’actualité avec un effort d’'études promotion-

nelles conséquent (cf. article).

De nombreux appels a projets seront aussi a travailler durant cet été. Les derniers appels a projets
de I'été 2020 ont été financés a plus de 600.000 €.

Fort de toutes ces perspectives, je souhaite a chacun(e) d’excellents congés et une bonne lecture de

ce numéro des Infos du CHLC.
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